. Wir fahren mit dem Bus durch eine schéne Land-
schaft Richtung Buchenwald. Zunéchst wies nichts
darauf hin, was fur furchtbare Verbrechen sich
wenige Kilometer weiter abgespielt haben.”
(Julia Raabe)

Dezember 1998, Ort: ehemaliges KZ-Lager
Buchenwald auf dem Ettersherg bei Weimar,
klirrende Kalte und eisiger Wind, es liegt
Schnee. Teilnehmerlnnen: die Abschluss-
klassen R 10
.Die Kélte passte irgendwie zu der Stimmung im
Kz, und wir konnten uns kaum vorstellen, wie es
die Héftlinge in ihrer diinnen Héftlingskleidung
an solchen Tagen aushielten.”

(Anneke Wittich, Daniela Friedrich)
So steht es in einem Schiilerinnenbericht als per-
sonliche AuBerung, die groBe Betroffenheit, tiefes
Nachempfinden ausdriickt fiir etwas, was vom
Verstand her nicht zu begreifen ist. 48 Schiiler und Schiilerinnen
standen vor einem noch erhaltenen Zeugnis und Denkmal unse-
rer leidvollen NS-Vergangenheit, ehernes Zeichen fiir Unmensch-
lichkeit, fir das Begreifen und Verstehen nicht die richtigen Wor-
te sind und auch nicht sein kdnnen. So empfanden es auch die
Schiiler. Sie nahmen diesen Ort als sehr bedriickend wahr, die
direkte Begegnung mit greif- und sichtbaren Zeugen und Zeug-
nissen dieses barbarischen Systems l6ste bei ihnen Uber die
Emotion eine innere Fragehaltung aus, sich jetzt offen und ehr-
lich mehr mit dem
4Ich kann es so schwer begreifen,
wie Menschen so grausam sein
konnten!” (eine Schiilerin)
auseinander zu setzen — so der
Abschlusssatz in einem Bericht
iiber diesen Tag. Der Ort ist Be-
gegnungsort und Lernort zu-
gleich. Durch seine historische
Glaubwiirdigkeit soll er aber Gber
das personliche Betroffensein zu
einer unterrichtlichen Auseinan-
dersetzung mit dieser historischen
Thematik fiihren und die Schiiler
motivieren, tiefer in die Problema-
tik einzusteigen. Denn ... alles
Beschéftigen mit der Geschichte
fruchtet erst, wenn sie Herzen und
Hirne erreicht.” (Rothmann)
Beides sollten unsere Schiiler und
Schiilerinnen erfassen. Sie sollten
diese Gedenkstatte (iber die Be-
gegnung als Lernort verstehen,
der bei ihnen einen persénlichen
Zugang, ein Nachdenken, ein Fragen (iber das in Vielem Unbe-
greifliche auslost.
»-. Wir gehen durch das Eingangstor mit der Inschrift ,JEDEM
DAS SEINE". Uber diesen Satz war ich ziemlich entsetzt, denn ich
verstehe nicht, wie man Menschen wie du und ich so zerstéren
und dann einen Satz wie diesen an die Eingangspforte setzen
kann.” (Julia Raabe)
.- Nun kamen wir in das Krematorium. Hier wurden Héftlinge
verbrannt. Uns beschlich ein beklemmendes Gefiihl, als wir uns
vorstellten, dass die Héftlinge ihre eigenen Toten in die Ofen
schieben mussten.” (Anneke Wittich, Daniela Friedrich)

....wie Menschen so grausam sein Konnten!”

Wenn die Stoffe im Geschichtsunterricht mit Begegnungen dieser
Art verbunden sind, dann wird das Ferne, das Allgemeine der
Geschichte anschaulicher, verstandlicher. Dass in diesem Fall die
emotionale Seite besonders beriihrt wurde, ist in Anbetracht des
Ortes mehr als verstandlich: Das Grauen und Wiiten des NS-
Systems bekam hier fiir die Schiiler ein reales ,Gesicht”, Taten
bekamen einen Ort, Dinge, die sie sahen und anfassen konnten,
vermittelten einen unmittelbaren Bezug zum scheuBlichen
Geschehen.

~Unsere Ergebnisse kann man nicht beschreiben, man muB sie sich anschauen, um zu s e h e n, was
uns bewegt, was uns interessiert hat.”

.Es war nur ein kleiner Raum, in dem sich ein gefliesster Tisch mit
einem Waschbecken am Kopfende befand. Hier wurden mit pri-
mitiven Mitteln grausame Experimente an Héftlingen durchge-
fahrt.” (Anneke Wittich, Daniela Friedrich)
,Dort sahen wir auch eine Lore und eine Walze, mit denen die
Stréflinge zum Arbeiten gequélt wurden. Wir sahen alte Héft-
lingskleidung, Knépfe, Brillengestelle, Zéhne. ... Am Ende sind wir
tief betroffen nach Hause gefahren.”

(Maja Maciejewski, Jana Zimmering)
Die Fragen, die jetzt oder die auch hinterher gestellt wurden, ver-
langten nach Antworten, die teilweise vor Ort im Dokumenta-
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tionszentrum oder in den nachfolgenden Stunden im Gesell-
schaftslehreunterricht aufgearbeitet wurden. Deshalb kam der
Nachbesprechung und der sich hier anschlieBenden aktiven Aus-
einandersetzung mit selbstgewéhlten Themen in Kleingruppen
eine besondere Bedeutung zu. Hier konnten die Schiiler und
Schiilerinnen durch selbstandiges Nachforschen im Aufbereiten
von Fakten, Bildern und Dokumenten handlungs- wie auch wis-
senschaftsorientiert Geschichtelernen anders erfahren, in einem
Fach, in dem sonst in der Regel das Schulbuch dominiert. Die
Ergebnisse sind vielfaltig und umfangreich: eine Ausstellung zum
Nationalsozialismus, ein Videofilm Giber den Studientag im Lager
Buchenwald. Dabei entdeckten die Schiiler die groBen Mdglich-
keiten in der Stadt- und Schulbiicherei, die technischen Hilfen
durch den Einsatz des Computers, die Verwendung des Kopierers
und ... und.

Auch die Ergebnisse lassen sich hier nicht auflisten oder be-
schreiben, die muss man sich anschauen, um zu verstehen, was
die Schilerinnen und Schiler an diesem groen Geschichtsthema
wirklich interessiert hat.

+Es geht nicht darum, Vergangenheit zu bewdltigen. Das kann
man gar nicht. Sie lasst sich ja nicht nachtréglich éndern oder
ungeschehen machen. Wer aber vor der Vergangenheit die
Augen verschlieBt, wird blind fir die Gegenwart. Wer sich der
Unmenschlichkeit nicht erinnern will, der wird wieder anféllig fur
neue Ansteckungsgefahren.”

(Richard von Weizacker, ehem. Bundesprésident, am 8. Mai 1985)

Eines wissen wir bestimmt: Wir werden diese Arbeit im néachsten
Jahr fortsetzen, das Interesse und das Engagement der Schiiler
mit ihren Ergebnissen hat uns darin nur bestarkt.

Bio-Logisch Lernen:
In Gummistiefeln zum Unterricht

Wasser ist ein herrliches Element fiir Jung und Alt, nicht nur zum
Spielen, sondern auch zum Erforschen. Unser Schulgeldnde mit
dem Schulteich und die unmittelbare Umgebung mit dem Kamp-
teich und der Holzkape bieten hier ein groBes Betatigungsfeld.

HeiBt es an einem Tag: Morgen die Gummistiefel, Eimer, Gur-
kenglaser, Siebe und Borstenpinsel mitgebracht — so kann sich

Der Bach als natdrlicher Lernort, inhaltsreicher als manches Biobuch!
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der Lehrer darauf verlassen, dass alle Schiiler am néchsten Tag
mit diesen Utensilien ausgeriistet gespannt auf weitere Anwei-
sungen warten. Nach der Einteilung gehen die Arbeitsgruppen
im Bach und am Teichufer auf die Suche nach Lebewesen, die im
Bodenschlamm oder unter Steinen verborgen leben.

Zu den Fundstiicken in unseren ,Schulgewassern” gehéren Stru-
delwiirmer, Flohkrebse, Steinfliegenlarven, Egel, Wasserkéfer und
vieles mehr. Die Tiere werden in den mitgebrachten Glasern vor-
sortiert und anhand der Biicher bestimmt. Zur genaueren Be-
trachtung wird der Fang nun vorsichtig in den Unterrichtsraum
transportiert. Jede Gruppe hat dort die Mdglichkeit, die Lebewe-
sen unter dem Mikroskop zu beobachten.

Wenn dann, wie am ,Tag der offenen Tiir", auch den Eltern die
Fangergebnisse gezeigt werden konnen, entwickeln sich manche
Schiler zu ,kleinen Professoren” und halten interessierten Miit-
tern und Vétern einen Vortrag Gber das rauberische Verhalten der
Libellenlarven.

Die unmittelbare Begegnung mit der Natur ist ein wichtiger Bau-
stein im Unterricht und fiir unser Leben mit der Umwelt.

Interkulturelles Lernen
.Do you speak DazZ?" Deutsch als Fremdsprache

Als Lehrerin wird man am haufigsten interessiert gefragt: ,Und
welche Facher unterrichten Sie an lhrer Schule?” Meine Antwort
lautet dann: , Deutsch, Gesellschaftslehre und Deutsch als Zweit-
sprache (DaZ)." Ich muss gestehen, dass ich dann iber die Reak-
tion meines Gesprachspartners nicht Gberrascht bin, weil ich
nach dieser Antwort schon haufig verbliifft angeschaut wurde.
Das Fach ,Deutsch als Zweitsprache” ist meistens vollig unbe-
kannt.

Nun, zu unserer Schule gehoren Schiilerinnen aus Athiopien und
Eritrea, die als unbegleitete, asylsuchende Jugendliche in einem
Heim der Sozialdiakonie in Immenhausen betreut werden. Zwi-
schen diesen beiden afrikanischen Landern herrschte dreiBig Jah-
re lang ein erbitterter Krieg, der noch nicht lange beendet ist und
im Sommer 1998 erneut aufflackerte. BundesauBenminister Kin-
kel lie vor den Sommerferien vorigen Jahres alle deutschen Biir-
ger, die sich in diesen beiden Landern beruflich aufhielten, inner-
halb weniger Stunden evakuieren. Athiopische und eritreische
Familien entscheiden sich scheinbar auf Grund dieser politisch
unsicheren Situation, ihre Kinder
als Asylsuchende nach Deutsch-
land in Sicherheit zu schicken.
Fir die Freiherr-vom-Stein-Schule
stellt sich daher die Aufgabe,
diese afrikanischen Schiilerinnen
besonders zu fordern, damit sie
méglichst zu einem erfolgreichen
Schulabschluss gefiihrt werden.
Wenn die Schiilerinnen in unse-
rer Schule eingeschult werden,
weist man sie — ihrem Alter ent-
sprechend — den Hauptschulklas-
sen 7, 8 oder 9 zu. Sie nehmen
am Regelunterricht dieser Klas-
sen teil, erhalten aber eine
zusatzliche sprachliche Forde-
rung im Fach Deutsch. Dies kann
nicht wie ,normaler” Fremdspra-
chenunterricht sein, weil sie im
Lande leben und deutsche
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Unsere Schule im interkulturellen Dialog mit
einer Highschool in Simbabwe

... nach fast drei Jahren Projektarbeit der groBe Augenblick: die
erste persénliche Begegnung der simbabwischen und der deut-
schen Schiilerinnen...

So stand am Anfang eines Tagebuches zum
I. Interkulturellen Medienworkshop

«--Nach all den vielfaltigen Anstrengungen fiir die Planung und
Organisation dieses I. Interkulturellen Schiiler/innen Medien-
workshops ,fieberten” alle Beteiligten diesem ersten Tag, dem
Samstag, dem 13. 08. 94, entgegen, dem Beginn dieses I. Inter-
kulturellen Medien-Workshops der Schiilerinnen zweier Konti-
nente, bei dem jeder von uns und auch von unseren Partnerlnnen
nicht wusste, was sich in dieser Begegnung abspielen und wie
sie ausgehen wiirde, was flr Ergebnisse die gemeinsame Arbeit
bringen wiirde, ob all die Voriiberlegungen, Planungen und Vor-
bereitungen sinnvoll und richtig waren, und... und... und...

Aber in einem waren wir uns bewusst:
EIN PROJEKT IST NICHT, ES WIRD!”

Dieser vielzitierte Satz in unseren Projektpapieren zeugte einer-
seits etwas von jenem Quantum standiger Ungewissheit, die
jeder Projektarbeit inne ist, andererseits auch von Vertrauen und
von Uberzeugung in die eigenen padagogischen Ziele und
Grundsatze. AuBerdem: Wir waren optimistisch und bauten auf
unsere Erfahrungen!

Unsere Schiilerband zu Besuch in der Sozialdiakonie bei unseren

Schiilerinnen aus Athiopien und Eritrea.

Sprachkenntnisse so erwerben missen, dass
sie Alltagssituationen in ihrer neuen deut-
schen Umgebung méglichst schnell bewalti-
gen kénnen. Hier setzt das Fach ,Deutsch
als Zweitsprache” ein. Es hat die Zielset-
zung, eine sprachliche Eingliederung rasch
zu ermoglichen, die letztlich auch die
Schilerinnen beféhigt, einen qualifizierten
Schulabschluss zu erreichen.

In Athiopien wird Amharisch, in Eritrea Tigri-
nia oder Tigre gesprochen. Diese Sprachen
sind sich ahnlich (etwa wie Deutsch und
Hollandisch), aber dem Deutschen unendlich
fern. Die Schrift erinnert jemanden, der die-
se Sprache nicht kennt, eher an arabische
Schriftzeichen. Zwischen der unterrichten-
den Lehrerin und den afrikanischen Schiiler-
innen gibt es keine gemeinsame Ausgangs-
sprache, auf die man zurlickgreifen kénnte.

Das bedeutet, dass der Zweitsprachenuntericht auch andere
Methoden benétigt als der Fremdsprachenunterricht.

Trotz all der Schwierigkeiten, die unsere afrikanischen Schiilerin-
nen zu meistern haben, erlangen etliche von ihnen in jedem Jahr
einen qualifizierten Hauptschulabschluss und arbeiten danach

erfolgreich an weiterfiihrenden Schulen mit.
Daraufsind wirstolz I!!

e 3 ‘\(' i " bl : “k‘:" ; ; V' A
Die Videogruppe mit ihren Teamer Thomas Thiel und Rainer Kechel auf dem Dérnberg.
Links im Bild die Schulleiter beider Partnerschulen, Bernhard Kiihnemund und Stephen

Chizanga, im Hintergrund der Leiter des GHK-Projektes Prof. Dr. Heinrich Dauber

Fast drei Wochen intensiver Medienarbeit von 56 Schulerinnen in
Video, Theater und Musik, gleichviel aus der Seke Ill Highschool
Simbabwe und der G 10 der Freiherr-vom-Stein-Schule, gemeinsa-
me Fahrten und Aufenthalte in Familien lag hinter uns. Ein ,Big
Day” sollte der krénende Abschluss des gemeinsamen Arbeitens
sein. Die Einladung an die Schulgemeinde sowie Freunde und
Gaste las sich wie folgt:
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"DIE“G,EGENWART UND DIE ZUKUNFT
' DER ,,EINEN WELT" e
AUS ZWEI PERSPEKTIVEN
%* % %
TWO VIEWS - ONE WORLD
lautet das Motto des

L INTERKULTURELLEN SCHULER/INNENWORKSHOPS

, _.in der Zeit vom 13. August bis 3. September 1994,
in dem Schillerinnen und Schiiler der Seke Ill nghschool Chitungwiza, Republik Simbabwe
und der Freiherr-vom-Stein-Schule, Gesamtschule des Landkreises Kassel in Immenhausen,
im Rahmen des wissenschaftlichen Prdjektes der Universititen Kassel und Harare (Simbabwe)

‘Medien als Mtttler verwenden
die eigene \Welt zu erkennen und die fremde Welt zu entdecken.
Medien als Mittler in nlcht alltaglichen Lernwegen und Begegnungen zwischen Europa und Afnka

Seit zweieinhalb Jahren besteht dieser interkulturelle Medienaustausch zwischen beiden Schulen, zum
ersten Mal begegnen sich aber Schiilerinnen und Schiiler aus beiden Nationen und setzen sich mit ihrer -
Umwelt sowie mit der ihrer afrikanischen Partnerschiilerinnen in gemeinsamen Medienprodukten wie

Video, Theater, Rock- Pop- und Traditionelle Musik auseinander.

Die Freiherr-vom-Stein- Schule und das Projektteam der GHK unter Leitung von Herrn Prof. Dr. H. Dauber fv ,

~ sowie Herrn Reinhard Nolle, Mednenpadagoge an der GHK
laden Sie zur

Prasentation der Medlenproduktlonen
dieses
I Schiilerinnen-Workshops
sehr herzlich ein, und wir wiirden uns freuen, wenn wir Sie
am Freitag, dem 2. 9. 1994 um 15.00 Uhr, Kleine Turnhalle,
in der Schule begruBen diirften,
“Im Namen der Schulgememde und des Prolektteams

gez. Kﬁhnemund, Direktor

SIMBABWE-BESUCH

Und am Ende dieser Noti-
zen war iber diesen denk-
wilrdigen und sicher fiir
alle Beteiligten einmali-
gen Workshop zu lesen:

... Der groBe ,Augenblick”,
quasi eine wichtige ,Stunde
der Wahrheit fiir das Pro-
jekt”, stand bevor, sicher
groBe Worte und Empfindun-
gen, aber in diesem Moment
filhlten wir es so.

Um 10 Minuten vor drei Uhr
war die Kleine Turnhalle nur
halb gefiillt, von den gela-
denen Gasten waren nur
wenige anwesend. Mister
Chizanga, Seke lll Headma-
ster, wurde zusehends nervo-
ser, weil der angekiindigte
simbabwische  Botschafter,
Mr. Prof. Dr. P. George Kahari,
noch nicht eingetroffen war.
Zum ersten Mal ,rannte” er
selbst zum Eingangsbereich
der Schule, um nach dem
hohen Gast zu schauen.
(Sonst lieB er immer ,etwas
erledigen” oder anders for-
muliert: er ,delegierte”! — da
kénnte ich mir als deutscher
Schulleiter ein Beispiel neh-
men!!). Jedoch kurz nach
drei Uhr gab es in der Halle
keine Platze mehr, die letzten
Ehrengaste trafen ein, die
Temperatur in der Halle stieg
zunehmend, ebenso die Er-
wartung der Zuschauerinnen,
so dass die Veranstaltung

Abschlufishow mit Musik, Filmen und Theater

IMMENHAUSEN m Der AuBen-
stehende und Unbeteiligte hat-
te nur recht vage Vorstellungen
zu . den . Programmpunkten

Multunedlalproduktlon und

LInterkultureller ‘Medien-
Workshop die von den beiden
Sch(ﬂergruppen aus Afrika und
Deutschland gemeinsam in An-
griff genommen wurden. Was
dahintersteckte urid die 14 Jun-
gen und 14 Midchen der High-
school Chitungwiza aus dem
stidafrikanischen = Simbabwe
zusammen mit der Klasse G 10
der Freiherr-vom-Stein-Schule
Immenhausen produmert hat-
ten, wurde in einer groBartigen
Nachmittags-Show in der klei-

HNA vom 8. 9. 1994.
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nen Schulturnhalle aufdem Ju-
gendhof Dérnberg handfest
und eindrucksvoll sichtbar,
Mit Musikstiicken, Liedern,
Videofilmen und Theatersze-

‘nen stellte man sich dem

Hauptanliegen dieses einmali-
gen internationalen Schiiler-
austauschs: Dem Kennenler-
nen der jeweils anderen Kultur,
um dadurch Perspektiven fiir
die Zukunft der ,einen Weit“ zu

gewinnen. Begeisterter Ap-
plaus von Schiilern, Lehrern
und Eltern der Gesamtschule -
die Turnhalle war bis auf den
letzten Platz gefiillt — honorier-
te die beachtlichen Darbietun-
gen. Deren Qualitit lieB erken-

‘nen, daB der Workshop im Ju-
gendhof mit engag:erter und
oteilweise harter “ Arbeit ver-
bunden war.

Professor Heinrich Dauber
von der Gesamthochschule
Kassel, die mit der Universitit
Harare (Hauptstadt von Sim-
babwe) dieses Pilot-Projekt in
Gang gebracht hat, stellte fest:
»Es wird noch einige Zeit dau-

‘ern, die Erfahrungen der letz-

ten drei Wochen beiderseitig zu
liberdenken und zu verdauen.“
Der Direktor der Immeéenh#user
Partnerschule, Bernhard Kiih-
nemund, dachte schon voraus
an’den Gegenbesuch in Chi-
tungwiza.

. School.

Den Stellenwert des Unter-
nehmens dokumentierte auch
die Anwesenheit des Botschaf-
ters von Simbabwe, Dr. Chana-
kira. Er war extra aus Bonn an-
gereist, um seine Landsleute zu
begriiBen und.den Verantwort-
lichen fiir das Zustandekom-
men dieses Austausches zu
danken. Dank fiir die Gast-
freundschaft auf dem Dornberg
und in den Familien brachte
ebenso der Schulleiter aus Chi-
tungwiza, Stephen Chizanga,
zum Ausdruck. Er {ibermittelte
die ,wirmsten GriiBe“ von na-
hezu * zweitausend - Schiilern
und ihren Lehrern der I}lg'tcl)
Zi



nun endlich ihren Anfang nehmen konnte. So geschah es dann
auch ca. 15 Minuten (ber die Zeit, — zum Leidwesen von Mr.
Chizanga — aber ohne den Botschafter aus Simbabwe .

Dr. Heinrich Dauber begriiBte als ,Zeremonien-Master” kurz die
Gaste, Eltern wie Schilerinnen und Freunde der Schule, mehr als
600 Besucher diirften die Halle gefiillt haben. Zwischendrin
.sauste” ein Kamerateam des HR3-Fernsehens herum. Alles
wirkte vom Technischen gesehen recht professionell, doch vom
Ablauf her war alles eher unserer unbefangenen Spontaneitit
und zwischenzeitlich erworbenen semi-professionellen Improvi-
sation (berlassen. So hatte es zu Beginn der Videoprojektion
Probleme mit der Kopplung Musik-Bild gegeben, im Musikbe-
reich versagte ein Lautsprecher seinen (Ton-)Dienst. Nach kurzer
hektischer, aber auch versierter Manier wurden diese techni-
schen Pannen gemeistert. Alles war nun einmal eine LIVEPRA-
SENTATION nach dem MOTTO:
LIFE IS LIVE"!

Auszug aus der BegriBungsrede des Schulleiters der Freiherr-
vom-Stein-Schule Inmenhausen anlasslich des ,Big Day”.

..Im Mittelpunkt der heutigen Veranstaltung stehen die Ergeb-
nisse von zwei Wochen Workshop-Arbeit, nicht lange Reden ste-
hen an, sondern die Schiilerinnen und Schiiler beider Schulen sol-
len mit ihren Produktionen zu Wort kommen. Sie sind das Ergeb-
nis gemeinsamen Tuns in der Begegnung zweier unterschied-
licher Kulturen und Lénder, iibersetzt in die jeweiligen Medien-
sprachen des Theaters, der Musik und des Videos.

In diesem Sinne steht dieser I. Interkulturelle Workshop unter
dem Leitsatz des deutschen Philosophen Martin Buber: ,Alles
wirkliche Leben ist Begegnung”, der, verbunden mit dem Leitsatz
des Projektes: ,Zwei unterschiedliche Lebens- und Weltsichten in
nur Einer Welt”, die Richtung beschreibt, in der die Schiilerinnen

und Schiiler beider Schulen in diesem ersten gemeinsamen
Workshop interkulturelles Lernen erfahren haben. Der Sinn bei-
der Setzungen ist in diesen Wochen mehr als lebendig geworden,
haben unsere Schiiler doch gelernt, mit- und fiireinander ihre
Vorstellungen von ihrer Welt, ihre Angste, aber auch ihre Wiin-
sche in Gegenwart und Zukunft auszusprechen und sich hieriiber
zu verstandigen. Die vorgestellten Ergebnisse sind quasi , Ver-
dichtungen” dieses Lern-, Kommunikations- wie auch Interakti-
onsprozesses. Die hierin eingeflossenen Erfahrungen, Erkenntnis-
se und Erlebnisse lassen sich nicht darstellen. Erfahrungen in die-
ser Form und in dieser Weise sind nicht lehrbar, sie miissen selbst
erfahren werden.

Auf das vorgesehene GruBwort des simbabwischen Botschafters
musste verzichtet werden, da dieser zu diesem Zeitpunkt noch
nicht eingetroffen war. Das Programm der Prasentation der
Schiilerproduktionen konnte nun in der vorgesehenen Abfolge
ablaufen. Dass alles dann fast drei Stunden dauern wiirde, hatte
keiner voraussehen kénnen. Das Publikum harrte aus — bis auf
die wenigen Schiilerlnnen, die Busse um 16.30 Uhr zu ihren
Wohnorten erreichen mussten, leider! — und war hinterher voll
des Lobes und der Anerkennung. Ein Besucher fasste es kurz und
biindig zusammen: ,Lang war die Sache schon, aber nie langwei-
lig! Herzlichen Glickwunsch fur diese Leistungen!”. Dass die ein-
zelnen Produktionen unterschiedlich bewertet wurden, war ver-
standlich: So wurde die Auffiihrung der Theatergruppe | ,,Politi-
sches Theater” in der Darstellung ihrer Message als eindrucks-
voller, witziger und pragnanter gesehen als die Auffihrung der
Theatergruppe mit dem Thema ,Drugs”. Oder die Videofilme:
.Bad Influence” und
. Two views — One Love”
in ihrer inhaltlichen wie
filmtechnischen Darstel-
lung héher in der dra-
maturgischen Wertigkeit
eingeschatzt als  die
dritte Produktion ,Pa-
rents”...

Zum Finale kamen alle
Lehrerlnnen, Teamerln-
nen sowie die Schiilerln-
nen gemeinsam auf die
Biihne, um sich mit dem
Lied ,He's got the whole
world in his hand” zu
verabschieden. Das Pub-
likum spendete stehend
Applaus. — Erleichterung,
Genugtuung, Stolz und
auch Gliicksgefiihle stan-
den in den Gesichtern
aller Beteiligten, die sich
in diesen Tagen und
Wochen fiir dieses ein-
malige Ereignis an unse-
rer Schule und in unse-
rer Region eingesetzt
hatten. Ich glaube, dieser Nachmittag war uns allen das schénste
Dankeschon!” Und kaum war dieser Tag vorbei und unsere
Gaste am 03.09. 94 auf dem Flug nach Simbabwe, da richteten
sich unsere Gedanken schon auf die nachste Begegnung:

~See you - in Simbabwe!”
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11. Kooperation und Offnung

Ein neuer Weg: eine Biicherei fiir alle

Wie alles begann? Die Plane, die Stadtbiicherei Immenhausen,
kleine Bestande der Grundschule, die Schilerbiicherei und groBe
Teile der Lehrerbiicherei der Gesamtschule zu einer Einheit
zusammenzufiigen, sind schon &lteren Datums. Zur Tat wurde
dann im August 1996 geschritten. Und so sah es am Anfang aus:

So sah es am Anfang aus. Es gab noch viel zu tun.

Mit viel Engagement wurde dann versucht, Ideen fiir eine benut-
zerfreundliche und leistungsfahige Blicherei umzusetzen. Es wur-
den ein Thekenbereich aus vorhandenen Mabeln geschaffen,
Regale umgestellt, neue angeschafft, eine Trennwand eingezo-
gen, ein Podest gebaut, alle Buchbestande durchforstet, ausge-
mistet (was seit 10 Jahren keiner mehr gelesen hatte — weg
damit) — alles mit dem Ziel, ein ansprechendes Bild zu bieten.
Die Ausleihe ging wahrend der ganzen Zeit weiter.

Am 28.10. 1997 war es dann so weit. Die Biicherei wurde offizi-
ell mit einer Lesung eingeweiht: Herbert Friedmann las vor
Schiilern der 6. Klassen. Viele Aktionen haben seitdem in der
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Biicherei stattgefunden und die steigenden Benutzer- und Aus-
leihzahlen sprechen fiir sich. Die Aufnahme aller Biicher in den
Computer konnte bereits 1998 abgeschlossen werden, so dass
noch im Jahr 1999 auch die Ausleihverbuchung mit Hilfe der EDV
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Mit einer Lesung von Herbert Friedmann wurde die Blicherei offiziell der Offentlichkeit tibergeben.

leichter werden wird und wir dem Ansturm der Schiiler in den
Pausen schneller gerecht werden kénnen. Dann wird auch die
Ausleihe an weiteren Vormittagen méglich sein.

Ein weiterer wichtiger Aspekt der Biicherei sind Veranstaltungen
vielfaltiger Art:

Als Autoren konnten bisher Herr Friedmann, Herr Pawel, Frau
Meyer-Dietrich, Frau Tollmien mit Frau Hafermaas und Frau
Steenfatt in den Raumen der Biicherei begriiBt werden.
Schiilerlnnen einer 5. Klasse fanden die erste Lesung, die sie an
unserer Schule im Rahmen des Deutschunterrichts erlebten, ganz
gut und entsprechend sind ihre Kommentare ausgefallen:

. Wir kamen in die Blcherei. Dort sal3 eine Frau, die schwarz-
graue Haare hatte und eine Brille trug. Wir setzten uns hin und
sie fing an zu reden. Die Frau erzédhlte uns Geschichten. In der
dlteren Geschichte handelte es sich um ein Médchen und ihre
Freundin. Dieses Buch (,La gatta - heiBt Katze”) war auch ihre
dltestes Buch. Fragen gab es auch an die Frau. Ich habe sie
gefragt, warum sie gerne Schriftstellerin werden wollte und sie
hat geantwortet. Alles an der Lesung hat sehr gut gefallen.”
(Thomas, Klasse 5)

~Mir hat an der Lesung das Buch gefallen. Die Autorin hat gut
vorgelesen.”

+Es war toll, dass sie etwas von ihrem Leben erzéhlt hat.”

. Die Geschichte war sehr schén.”

Es gab aber auch kritische Stimmen, die nicht verschwiegen wer-
den sollten:

.Die Lesung hat mir nicht gefallen, weil ein Zeitdruck da war. Die
Autorin hat gar nicht so viel Interessantes erzéhlt. Ich habe mir
einfach mehr davon versprochen. Und wie sie uns am Ende
abwirgen wollte...!" (Sophie, Klasse 5)

JIch fand nicht gut, dass sie nur wenig vorgelesen hat.”, ,, ... dass
sie keine Autogramme gegeben hat.”, ,....dass es so laut und
teuer gewesen ist.”

Des weiteren finden regelmaBige Klassenfiihrungen, die Vorlese-
wettbewerbe in den 6.Klassen, Projektarbeiten von Klassen
(Wandmalerei a la Disney,
das Leben zur Zeit Jesu),
Biicherflohmarkte (nach dem
Motto: So machen wir aus
alten Blichern neue) und vie-
les andere mehr statt. Ideen
gibt es noch viele, aber alles
ist auch eine Frage der
finanziellen  Maglichkeiten.
Die Zusammenarbeit mit der
Volkshochschule hat sich im
letzten Jahr in dieser Hin-
sicht als sehr hilfreich erwie-
sen. In diesem Jahr werden
auch noch zwei Computerar-
beitsplatze mit Nachschlage-
werken auf CD-ROM in
Betrieb genommen  wer-
den kdnnen — ein weiterer
attraktiver Pluspunkt. Die Schiilerlnnen beider Schulen haben
ihre  Beriihrungsangste mit der Blicherei Gberwunden, fiir
erwachsene Leser soll das Angebot noch starker aktualisiert wer-
den.
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Sich gegenseitig besuchen und
voneinander lernen

10 Jahre deutsch-franzésischer Schiileraustausch
Montaigu — Immenhausen

Seit dem Schuljahr 1988/89 besteht unser Schiileraustausch mit
der franzosischen Partnerstadt Montaigu in der Vendée. Alljahr-
lich finden von den Gemeinden und dem Deutsch-Franzdsischen
Jugendwerk bezuschusste Begegnungsfahrten zwischen deut-
schen und franzdsischen Schiilern im Alter von 13 — 15 Jahren
statt. In Montaigu beteiligen sich die beiden 6rtlichen Gesamt-
schulen gemeinsam an diesen Austauschfahrten.

”CVELIIG; PR!\;E
VILLEBOIS MAREUIL

Vo i (O R
Die Privatschule Collége Privé Villebois Mareuil ist eine unserer
franzésischen Partnerschulen in Montaigu, mit der wir einen jéhr-
lichen Schuleraustausch pflegen.

COLLEGE
<4 lulesFerry

Mit dem Collége Jules Ferry in Montaigu, einer staatlichen Schule,
verbindet uns ebenfalls eine mehr als zehnjéhrige Schulpartner-
schaft.

Den franzosischen wie auch den deutschen Familien kommt bei
der Durchfiihrung der Austauschfahrten eine tragende Rolle zu,
denn ohne ihr Engagement ware der Austausch nicht méglich.

In der Regel fahren die Immenhéuser Schiiler im Marz fir 12
Tage nach Montaigu, wéhrend die franzosischen Gaste im Mai
bei uns empfangen werden.

In den franzdsischen Familien haben unsere Schiiler die einmali-
ge Gelegenheit, die franzésische Lebensweise, das so genannte
Lsavoir-vivre”, und das Familienleben kennen zu lernen. Die Teil-
nahme am Unterricht erméglicht ihnen einen Einblick in ein
andersartiges Schulsystem, wobei vor allem der Ganztagsunter-

richt bis 16.30 h einen sehr nachhaltigen Eindruck hinterlasst.
Verschiedene Ausflige machen mit Landschaft, Wirtschaft,
Geschichte, Land und Leuten bekannt. Der nahe Atlantik, der
immer ein attraktives Ausflugsziel darstellt, wird gemeinsam mit
den franzésischen Korrespondenten erlebt.

Alle diese Aktivitaten geben Gelegenheit, die miihsam im Fran-
zosischunterricht erworbenen Sprachkenntnisse in der Praxis an-
zuwenden und zu erweitern. Die haufig tranenreichen Abschieds-
szenen zeigen, dass zwischen den Schiilern ein intensiver Ver-
standigungsprozess stattgefunden hat und sich persénliche Bin-
dungen entwickelt haben, die im Idealfall die Zeit des Schiiler-
austauschs Uberdauern werden.

SchlieBlich ist es Ziel des Franzésischunterrichts, die Schiiler zum
aktiven Gebrauch der Fremdsprache zu beféhigen. Der Schiiler-
austausch erweist sich in dieser Hinsicht als anregend und for-
dernd fir das Erlernen der franzésischen Sprache.

Nach einer einjahrigen schopferischen Pause findet der Aus-
tausch in diesem Schuljahr wieder mit einem veranderten inhalt-
lichen Konzept statt.

Beraten — Erleben — Verstehen — Entscheiden:
Auf dem Weg in den Beruf oder eine andere Schule...

,Nicht immer einfach, vor allem dann, wenn man noch nicht
richtig weiB, was man will!”

Als Redakteure der ,School-News” machten wir uns auf den
Weg, um Herrn Stahlenberg tiber die Bedeutung der Berufswahl-
vorbereitung an der Schule zu befragen. Wir wollten auch wis-
sen, wie das vor 10 oder 20 Jahren war. Uns wurde der Tipp
gegeben, dass Herr Stahlenberg in diesem Bereich die langste
Erfahrung hat.

Hier ist unser Bericht:

Interviewer: Herr Stahlenberg, Sie haben sich als Hauptschul-
zweigleiter in all den Jahren besonders der Aufgabe der Schule
gewidmet, Schiiler und Schilerinnen auf ihren Weg ins Berufs-
leben vorzubereiten. Kénnen Sie sich an die Anfange vor 10 oder
20 Jahren erinnern?

Herr Stahlenberg: Oh, ja, ganz gut. Zuerst mdchte ich aber
grundsétzlich anmerken, dass es mir und meinen Kolleginnen
immer ein Anliegen ist, unsere Schillern so gut vorbereitet wie
méglich in die Berufs- und Arbeitswelt zu entlassen. An eine
Besonderheit in den Anfangsjahren kann ich mich entsinnen: Wir
konnten damals mit Werkmeistern im Unterricht zusammenar-
beiten. Mit der Einfilhrung des 9. Hauptschuljahres bot sich der
Schule die Maglichkeit, Werkmeister in den Unterricht ,Hin-
fiihrung zur Arbeitswelt” einzubinden. So wurden Uber viele Jah-
re die Schiiler des 9. Jahrgangs an jedem Samstag fiir sechs
Stunden von den Werkmeistern Herrn Steinmaier (Holztechnik)
und Herrn Sommer (Metall) in die Geheimnisse der Werkstoffe
und ihre Behandlung eingewiesen.

Interviewer: Abgesehen davon, dass dies am Samstag geschah,
wie wirden Sie heute diese MaBnahme beurteilen, erfahrene
Praktiker fiir diesen Teil der schulischen Ausbildung in die Schule
zu holen?

Herr Stahlenberg: Grundsatzlich ware es ein Gewinn fir die

schulische Arbeit, wenn erfahrene Praktiker ihre Kenntnisse und
Fahigkeiten in den Unterricht einbringen kdnnten.
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Man darf dabei aber die Realitat nicht aus den Augen ver-
lieren. Versuche aus anderen Bundeslandern haben nam-
lich gezeigt, dass es sehr schwer ist, wirklich gute Fach-
leute, die auch Erfahrungen im Umgang mit Jugendlichen
haben, fiir eine solche Arbeit zu gewinnen. Wie so oft
scheiterten viele Versuche an den immens hohen Kosten.
Ich mochte aber hinzufiigen, dass wir heute an diese Tra-
dition noch ankniipfen. Zwar haben wir keine Werkmei-
ster in der Schule, schon gar nicht am Samstag, aber wir
pflegen seit Jahren eine enge Unterrichtskooperation mit
der Herwig-Blankertz-Schule, einer Beruflichen Schule in
Hofgeismar.

Interviewer: Wie sieht das konkret aus?

Herr Stahlenberg: Neben einem Lehreraustausch kon-
nen einige unserer Schiiler im Rahmen des Wahlpflichtun-
terrichts einen Kurs an der Herwig-Blankertz-Schule bele-
gen. Auch in diesem Schuljahr fahren wieder jeden Mitt-
woch 14 Schiiler der Jahrgangsstufe 9 nach Hofgeismar,
um sich in der Metallbearbeitung von der konventionellen
bis zur automatischen Fertigung unterweisen zu lassen.

Besonders spannend ist es immer wieder, wenn das erste
Werkstiick von einer computergesteuerten Werkmaschine
erstellt wird. Fiir viele Schiiler sind diese Erfahrungen mit-
entscheidend fiir ihren spateren beruflichen Werdegang.

Interviewer: Soweit wir erfahren haben, betrifft dies nur
die Hauptschdilerinnen.

Herr Stahlenberg: Das ist richtig, fir Realschiiler bleiben
nur dann noch Platze, wenn die Gruppe ihre Zahl nicht
erreicht. 12 bis 14 Schiilerinnen sollten es namlich immer
sein. Ich mochte aber, im Namen meiner Schiiler an dieser
Stelle anmerken, dass wir dem Landkreis fiir die finanziel-
le Unterstiitzung dieses padagogischen Angebotes sehr
dankbar sind. So sind auch in den Zeiten der allgemeinen
Einsparungen und SparmaBnahmen diese intensiven Kon-
takte nicht abgerissen.

Interviewer: Ich weiB, dass die Berufswahlvorbereitung
heute alle Schulzweige berticksichtigt. Wo liegen da die
Schwerpunkte?

Herr Stahlenberg: Ab dem Schuljahr 1989/90 — damals
wurde das Betriebspraktikum auch fiir den Gymnasi-
alzweig an der Schule eingefiihrt, Jahre vor der obligatori-
schen Einflihrung — organisieren wir fiir alle Schiilerinnen
des 9. Jahrganges ein Betriebspraktikum, das Kernstiick
der Berufswahlvorbereitung. Bevor es dazu kam, gab es
noch padagogische Zwischentakte, die den Praxisbezug
wieder etwas relativierten.

Denn mit der Umwandlung der Mittelpunktschule in eine
additive Gesamtschule dnderten sich 1974 nicht nur die
Rahmenbedingungen, sondern auch Name und Inhalt des
Unterrichtsfaches ,Polytechnik”. Es setzte einen starkeren
theoretischen Schwerpunkt und die ,Werktage” wurden
abgeschafft. Dafiir bot sich aber die Mdglichkeit, ein drei-
wachiges Betriebspraktikum zu organisieren, um von die-
ser Seite her Betriebe zu erkunden und Erfahrungen zu
sammeln. Als erste Schule in unserem Schulaufsichtsbe-
zirk ergriff die Freiherr-vom-Stein-Schule diese Chance:
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Zehn Jahre Berufspraktikum

Schnupperiehre
war guter Griff

Immenhausen/Hofgeismar
(tty). Hundert weiteren Schii-
lern, die in diesem Jahr in zahl-
reichen Firmen im Landkreis
Kassel Betriebspraktika absol-
vieren, lernen auch 127 Mad-
chen und Jungen der Gesamt-
schule Immenhausen in einer
dreiwochigen ,Schnupperlehre*
aus eigener Anschauung die Be-
rufswelt kennen. Die Freiherr-
vom-Stein-Gesamtschule, die
innerhalb von zehn Jahren
schon fast 1000 Schiilern auf
diese Weise Einblicke in die Ar-
beitswelt ermoglichte, kann im
Jubildumsjahr eine positive’ Bi-
lanz ziehen: Die fruchtbare Zu-
sammenarbeit mit den Betrieben
wurde von allen Seiten gelobt.
Hauptschulzweigleiter Diether
Stahlenberg: ,Die Schule hat mit
dem Betriebspraktikum absolu-
.tes Neuland betreten und damit
einen gliicklichen Griff getan".

Chancen erkannt

Jens Krausgrill (15) aus Im-
menhausen, der zur Zeit in der
Kiiche des ,Waldhotels Schi-
ferberg" in Espenau kalte Plat-
ten und Desserts zubereitet,
wollte urspriinglich Koch wer-
den. Gesprache mit ,Kollegen"
anderten seine Meinung. Als
Hotelfachmann, erklérte er opti-
mistisch, habe er weitaus mehr
berufliche Méglichkeiten.

Auch sein Freund Thomas
Dottger (14), ebenfalls aus Im-
menhausen, fiir dessen Traum-
job Computerfachmann es kei-
nen Praktikumsplatz gab, und
der jetzt im ,Hotel-Service" Ein-
decken und Servieren iibt, be-
ka%l einen entscheidenden An-
stob.

Vorher habe er sich unter
dem Beruf des Kellners nicht
viel vorstellen koénnen. ,Viel-
leicht", gab er zu, ,macht der
Umgang mit den Menschen
doch mehr SpaB, als vor dem

Computer zu sitzen.”

In der Regel, so die betreuen-
de Lehrerin Gerda Bauer, kom-
me es nicht darauf an, den Ideal-
beruf, sondern die Arbeitsstruk-
tur und unterschiedliche kor-
perliche Belastung kennenzu-
lernen; nicht nur zu beobachten,
sondern wirklich mitzuarbeiten,
um anndhernd nachzuvollzie-
hen, was Arbeit bedeutet: ,Die
Schiiler werden auch zu Hause
ganz anders akzeptiert, wenn sie
nach einem Sechs-Stunden-Tag
heimkommen. Und sie kénnen
auch ihre Eltern besser verste-
hen.”

Zukunftige Lehrlinge

Waéhrend die seit drei Jahren
in die Praktika einbezogenen
Realschiiler noch ein Jahr lan-

er Zeit fiir ihre Berufsentschei-

ung haben, steht bei den schon
acht Monate spéter entlassenen
Hauptschiillern nach Meinung
des Betreuers Wolfgang Fink
der Wunsch im Vordergrund,
die Praktikumsstelle gleich in
eine Lehrstelle umzuwandeln.
Mario Perndel: ,Ich wiirde so-
fort hier anfangen.". Angesichts
der Verlockung sofort zuzugrei-
fen, so Fink, werde eine richtige
Entscheidung natiirlich etwas
schwieriger gemacht.

Die Gesamtschule Immenhau-
sen wird die inzwischen zum fe-
sten Bestandteil gewordenen er-
folgreichen  Betriebspraktika
auch in ihrem zweiten Jahr-
zehnt anbieten.

Z

MEHR SPASS ALS ERWARTET: In standesgeméfer Montur arbeiten die beiden Praktikanten Jens

Krausgrill als Koch und Thomas Déttger als Kellner im Hotel zusammen.

(Foto: tty)



1975 begann der Hauptschulzweig, spéter folgte dann der Real-
schulzweig und 1989 der Gymnasialzweig.

Nicht nur Schiiler und Eltern verfolgten die ersten Gehversuche
auf diesem neuen Gebiet, sondern auch die ortliche Presse
berichtete mehrmals ausfihrlich. So erschien am 4. Oktober
1984 in der HNA folgende Reportage (siehe Seite 74).

Interessant ist zu beobachten, was heute — 15 Jahre spéter — aus
den Praktikanten von damals geworden ist. So hatte ich die
Gelegenheit mit dem ehemaligen Schiiler Jens Krausgrill iiber
seine heutige berufliche Tatigkeit zu sprechen, als ich ihn danach
fragte, welche Bedeutung das Betriebspraktium damals fiir ihn
hatte.

Er erzéhlte mir Folgendes:

,Das Betriebspraktikum legte den Grundstein fur meinen Ent-
schluss, den Beruf des Kochs zu erlernen. Nachdem ich im Som-
mer 1986 meinen Realschulabschluss mit Erfolg abgelegt hatte,
leistete ich meinen Wehrdienst bei der Bundeswehr ab. Von 1987
bis 1990 erlernte ich im Schlosshotel Kassel-Wilhelmshéhe den
interessanten und vielseitigen Beruf des Kochs. Die Abschlusspru-
fung musste ich vor der IHK Kassel ablegen. Danach trat ich eine
Stelle als Koch bei IKEA Kassel
an. Seit 01.08.1994 bin ich dort
Ktichenchef fiir das Restaurant
und die Kantine.

Diese Tatigkeit Gbe ich noch
immer mit viel Freude aus,
wenn inzwischen auch neben
dem Kochen andere Aufgaben
hinzugekommen sind. So bin ich
fiir Einkauf und Planung zustan-
dig, wozu auch der Dienstplan
fiir das Kdchenpersonal gehdrt.
Ich kann mir nicht vorstellen, in
einem anderen Beruf tétig zu
sein, denn ich (be eine kreative
Tatigkeit aus. Ich besitze weit
Gber 100 Kochbticher und es ist fir mich Muse, mich darin zu ver-
tiefen und danach zu kochen.”

So begeht das Betriebspraktikum in diesem Jahr auch sein ,25-
jahriges Jubildum”. Es motiviert die Schiiler nach wie vor in
hohem MaBe, es zeigt noch keine Abnutzungserscheinungen und
wird deshalb auch in Zukunft fester Bestandteil unseres Schul-
lebens sein.

Jens Krausgrill als Koch bei
IKEA, Kassel.

Interviewer: Herr Stahlenberg, von den 9- und 10-Klasslern haben
wir erfahren, dass neben unserem Berufswahlunterricht in der
zweiten Schuljahreshélfte des 8. Schuljahres auch Seminare be-
sucht werden. Was kénnen Sie uns hiertber erzahlen.

Herr Stahlenberg: Eine groBe Hirde gilt es immer wieder zu
iiberspringen, wenn der Berufswunsch in eine Lehrstelle umge-
setzt werden soll. Hierbei haben sich die Bewerbungsseminare,
die viele Klassen 8 und 9 bisher bei der Raiffeisenbank Rein-
hardswald durchgefiihrt haben, als eine groBe Hilfe erwiesen.
Mit viel Einflihlungsvermdgen, aber auch dem nétigen Tempera-
ment, verbunden mit einer fundierten Sachkenntnis hat Frau Ebe-
ling unseren Schiilern viele Hilfen an die Hand gegeben, um auch
kritische Situationen mit Erfolg zu meistern.

Interviewer: Bis jetzt haben Sie uns immer erzahlt, was damals bei
der Berufsvorbereitung gemacht wurde bzw. was uns im kom-

menden Jahr noch erwartet. Jetzt méchten wir Ihnen aber von
unserem letzten Lehrausflug nach Kassel berichten, der uns zum
Arbeitsamt fuhrte.

Herr Stahlenberg: Da bin ich aber gespannt.

Interviewer: Jedes Jahr fahren die 8. Klassen in das BIZ, um sich
Uber ihren spéteren Berufswunsch zu informieren. In diesem Jahr
waren wir dran. Wir waren auf diesen Besuch vorbereitet wor-
den, waren aber neugierig, was uns erwartete. Im BIZ stehen den
Schilern 12 Computer, unzéhlige Mappen und einige Filme zur
Verfigung. Aber es konnte leider nicht jeder Schiler an die Com-
puter, denn es waren noch andere Menschen bzw. Jugendliche
da, die das BIZ nutzen wollten, um sich einen passenden Beruf
auszusuchen. Aber wir Schiiler konnten die wichtigsten Sachen
Uber ihren Beruf auch aus den Mappen holen, es war halt nur ein
bisschen mehr Arbeit. Die Filme, die zur Verfigung standen,
waren zwar sehr informativ, aber manche Schiler fanden die Fil-
me veraltet, trotzdem halfen sie. In den Mappen sind Informatio-
nen, wie z. B. wie viel Geld man in der Ausbildung verdient, was
man fiir Schulabschliisse braucht oder wie man sich weiterbilden
kann. Also: im GroBen und Ganzen ist das BIZ ein sehr wichtiges
Element in der Berufsvorbereitung. (André Wagner, R 8 a)

Herr Stahlenberg: Dazu mdchte ich noch ergdnzen, dass die
zustandige Berufsberaterin, Frau Wegener, oft zu Elternabenden
eingeladen wird, um auch hier die ndtigen Informationen zu
geben und Fragen zu beantworten. Danach werden im Unterricht
in dem Fach, das inzwischen ,Arbeitslehre” heift, die Fragen
weiterbearbeitet. So kénnen wir inzwischen an der Schule selbst
mit Computerprogrammen Neigungen und Interessen der
Schiiler erforschen und ihnen viele Hilfen und Tips geben.

Interviewer: Vielen Dank fir die vielen Informationen. Wir bedan-
ken uns fur das Interview.

Wir wollten noch mehr wissen und so erkundigten wir uns bei
den Schillern, die bereits das Praktikum hinter sich haben. Ein
Bericht gefiel uns besonders. Den mochten wir noch zum Schluss
abdrucken.

Interessanten Praktikumsplatz gefunden”

Immenhausen/Hofgeismar

In der Freiherr-vom-Stein-Schule Immenhausen bereiten wir
jedes Jahr Ende der 8. Klasse das Betriebspraktikum vor, was wir
dann Anfang der 9. Klasse durchfiihren.
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Die meisten haben sich schon friih einen Praktikumsplatz selbst
besorgt, so wie ich. Als Praktikumsplatz habe ich mir das Land-
ratsamt Hofgeismar ausgesucht und dort das Bauaufsichtsamt.
Ich habe mich schon wahnsinnig darauf gefreut.

Aber erst kam die Trockeniibung in der Schule. Wir besuchten das
BIZ (Berufsinformationszentrum) und besprachen, wie wir uns
verhalten sollten, tiber die Sicherheitsvorkehrungen in manchen
Betrieben und das richtige Ausfiillen des Praktikumheftes. Dies
alles geschah im Arbeitslehre-Unterricht.

Als es dann endlich so weit war, war ich sehr gespannt, was mich
alles erwarten wiirde.

Am ersten Tag haben sich alle ganz nett vorgestellt, und ich kam
mit allen gut aus. Am besten gefiel mir, dass ich richtig in die
Arbeit einbezogen und integriert wurde. Ich habe Post gestem-
pelt, sie im Computer erfasst, Bauantrége und Bauvoranfragen
bearbeitet und verschickt, den Keller aufgerdumt und neu sor-
tiert, am PC Texte erstellt, gezeichnet und kopiert. Ich war sogar
einmal im AuBendienst mit einem Kollegen. Wir haben im Amts-
gericht, im Grundbuchamt, nach Anschriften von Bauherren ge-
sucht, die illegale Bauten errichtet haben. Ich habe vieles mit Hil-
fe gemacht, aber einige Arbeiten auch selbststandig ausgefiihrt.

In diesem Jahr dauerte das Praktikum leider nur zwei Wochen.
Katharina Luft, R9 b

Zeichnungen: Katharina Luft R9b.
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Am Beispiel des TSV Immenhausen:
Erfolgreiche Zusammenarbeit von Schule und Verein

Die Freiherr-vom-Stein-Schule Immenhausen feiert in diesem Jahr
ihr 25-jahriges Gesamtschuljubildum. Seitens des TSV 1889/06
Immenhausen e. V. diirfen wir dazu herzlich gratulieren.

Die fruchtbare und erfolgreiche Zusammenarbeit beider Institu-
tionen hat eine lange Tradition. So wurde vor dem Bau der Schul-
turnhallen die vereinseigene Jahnturnhalle fir den Schulsportun-
terricht genutzt. Nachdem der Landkreis die beiden Schulturnhal-
len errichtet hatte, fihrte dies auch fiir die Turn- und Sportver-
einigung zu einer bedeutsamen Aufwartsentwicklung. So konn-
ten sich nunmehr weitaus mehr Sportgruppen und vielféltigere
Sportarten bilden.

Weiterhin arbeiteten Schule und Verein bei der Beschaffung von
Sportgeraten erfolgreich zusammen. Eine zusatzliche Férderung
ergab sich zudem durch die Zusammenarbeit in dem Landespro-
gramm ,Jugend trainiert fiir Olympia” und dem Nachfolgekon-
zept, das inshesondere fiir unseren landlich strukturierten Raum
vorgesehen worden war. Hier konnte die gemeinsame Tatigkeit
fiir finf Sportarten in der jiingeren Vergangenheit sogar noch
intensiviert werden.

Der Schulleitung, dem Kollegium, den Hausmeistern und allen
Bediensteten diirfen wir auch an dieser Stelle sehr herzlich fiir
ihre Unterstiitzung danken.

Im Namen des Vorstandes und aller Mitglieder der TSV 1889/06
Immenhausen e. V. wiinsche ich der Freiherr-vom-Stein-Schule
Immenhausen als Gesamtschule des Landkreises Kassel weiter-
hin ein erfolgreiches Wirken und auch fiir die Zukunft eine
gedeihliche Zusammenarbeit zum Wohle des Sports in unserer
Heimatstadt.

Mit sportlichen GriiBen

?(A(MZ\

Andreas Giittler, 1. Vorsitzender




12. ,Wer was werden will, muB auf
Reisen gehen.” (simbabwisches Sprichwort)

oder: Eine Dienstreise auBergewdéhnlicher Art —
Immenhduser Lehrer und Lehrerinnen in Simbabwe

Das war dem Kultusminister wirklich noch nicht auf den Schreib-
tisch gekommen: ein Dienstreiseantrag von 12 Lehrerinnen samt
dem Schulleiter, in dem diese einen Kostenzuschuss fiir eine
Dienstreise nach Simbabwe beantragten und auch glaubhaft ver-
sicherten, dass sie diese ,Reise” in den Ferien!! machen wollten.
Die Antwort kam prompt und kurz: Wir konnten an diesem
Workshop in Simbabwe teilnehmen, aber dann bitte auf eigene
Kosten und das haben wir dann auch getan!

Samstag, den 3. April 1993

,Heute ist es dann so weit, der Reisetag ist gekommen. Ein Tross
von etwa dreiBig Personen nahert sich (ber Hessens LandstraBen
dem Frankfurter Flughafen. Zur Gruppe gehdéren neben dem
Team der GHK, ... zwei Kolleginnen und neun Kollegen unserer
Schule... sowie Kollegin Edeltraud Springer, die auBerhalb des
offiziellen Teams an dieser Reise teilnimmt.”  (Helmut Schéfer)

Ein Dreizehn-Stunden-Flug fiihrte uns nach Simbabwe, genauer
nach Chitungwiza, ein ehemaliges Township, eine gute halbe

Unsere Partnerschule Seke IIl — Highschool.

Stunde Autofahrt stdlich der Hauptstadt Harare gelegen. Einen
ersten Eindruck hatten wir bereits per Video-Clip erhalten. Was
wir jetzt vor uns sahen, war ein weitldufiges Areal einstockiger,
gartenhausahnlicher Hauser, zersplittert in fiir uns uniibersehba-
re, in sich verschrankte Wohnviertel, schachbrettartig zerschnit-
ten durch breite StraBen und umsdumt von hohen Lichtmasten,
die diese Quartiere jede Nacht in ein gespenstisch-gelbliches
Licht tauchen. Inmitten dieses nur von farbiger Bevélkerung

bewohnten stadtischen Raumes mit tiber 800000 Einwohnern
fanden wir ein Unterkommen, genauer im St. Mary's Early Lear-
ning Center, einem kirchlichen Kindergarten mit Ausbildungszen-
trum fiir Erzieherinnen, deren Kemenaten wir als Schlaf- und
Wohnzellen in den gut vierzehn Tagen Workshop iibernehmen
durften. Unsere simbabwischen Kolleglnnen kannten wir bereits
vom vorausgegangenen Workshop auf dem Dérnberg im Januar
desselben Jahres, so dass Fremdheit sich fiir uns weniger von
den Personen, mehr von der Umgebung her einstellte. Unser
Viertel St. Mary durchstreiften wir, begleitet von unseren simbab-
wischen Kolleginnen, mit groBer Neugierde. Ebenso neugierig
und in einer sehr freundlich-offenen Weise kamen auch die Men-
schen auf uns zu. Sie sprachen uns standig an und wunderten
sich (iber unser Hiersein. Der Besuch in der Partnerschule Seke IlI
Highschool schien da schon etwas Gewohntes zu sein, was es
dann verglichen mit unseren Verhéltnissen wiederum doch nicht
war. Wir erlebten Unterricht in Klassen mit 40 und mehr Schiler-
Innen; nicht alle hatten unbedingt ein Anrecht auf einen Stuhl
und einen Tisch, die Tafel war so blind, dass man von den hinte-
ren Reihen schwer die Tafelanschriften lesen konnte.

»In der Schule hospitieren wir in einigen Klassen. Kollege Kechel
und ich erklaren in einer den Satz des Pythagoras, und das auf
Englisch. Wir werden insgesamt sehr freundlich aufgenommen.
Die Schiiler sind sehr diszipliniert. Man merkt, dass sie an Gehor-
sam ohne Widerspruch gewdhnt sind.” (Helmut Schafer)

Wir erfuhren, dass die Gber 1600 Schiilerinnen in zwei Schichten
unterrichtet werden, ein Teil der Schiilerlnnen kam am Vormittag,
fir die dbrigen begann der Unterricht nach 13.00 Uhr. Das war
fir uns eine sehr nachhaltige, nachdenkliche Erfahrung; manch
einer von uns erinnerte sich an seine Schulzeit in den Nach-
kriegsjahren. Eines erlebten wir wohltuend: die Freundlichkeit,
Offenheit und Neugierde dieser jungen Menschen, denn viele
von ihnen hatten in ihrem Leben personlich noch keinen Kontakt
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mit Menschen weiBer Hautfarbe gehabt. Dies erlebten wir auch
bei unseren Arbeiten in Chitungwiza selbst. Die Video-Leute hat-
ten sich drei Themen als Arbeitsaufgaben gestellt: eine Gruppe
wollte sich mit kleingewerblichen Betrieben, ihren Produkten
und den hier arbeitenden Menschen befassen, eine andere inter-
essierte der Alltag von Frauen in Chitungwiza und die dritte
Gruppe wollte dem Leben von simbabwischen Kindern filmisch
nachgehen. Da wir von unseren simbabwischen Kolleginnen und
Kollegen begleitet wurden, fanden wir auch immer , offene Tiiren”
und viele, viele Gelegenheiten, sich iiber Gesprache auszutau-
schen, um Unbekanntes und Verschiedenes iiber das Alltagsleben
in Simbabwe zu erfahren. Der andere Teil des deutschen Lehrer-
teams widmete sich mit seinen simbabwischen Partnern der Mu-
sikproduktion. Am Ende dieses gemeinsamen Workshop stand
die Présentation der Video- und Musikarbeiten im Rahmen eines
.Big Day”, hochoffiziell angekiindigt und mit schwarzem Tuch in
praller Sonne sitzend erwarteten wir mit Spannung die Vorstel-
lung unserer Arbeitsergebnisse. Hochrangige Personlichkeiten
waren angesagt, viele schickten aber ihre Stellvertreter, auch der
deutsche Botschafter gehdrte zu den angesagten, aber dann ent-
schuldigten Gasten, was letztlich unserer Freude iiber die bemer-
kenswerten Ergebnisse in Sachen Video und Musik keinen
Abbruch tat. Das einzige Problem war, die endlosen Reden iiber
Alles und Nichts, die blumigen Beteuerungen und Versprechun-
gen, Wiinsche und Lobpreisungen in afrikanischer Sonnenglut zu
uberstehen. Zwischenzeitlich hatten wir uns schon gut an die
trotz alledem fiir uns angenehmen hohen Temperaturen ge-
wohnt, auch an andere, kleinere oder groBere Einschrankungen
und Hindernisse, an die unterschiedlichen Auffassungen von Zeit
und Arbeit. Wir waren hier, um das Andere, das Fremde nicht nur
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Am Ende der offiziellen Feierlichkeiten des , Big Day” wurde getanzt — auch die Honoratioren machten mit!

wahrzunehmen, sondern auch zu verstehen. Das gelang uns aber
nicht immer. Dazu ein Beispiel:

~Das Abendessen in St. Mary’s ist recht karg und ein deutlicher
Kontrast zu dem des Vortages. Es gibt Brot mit Marmelade, ein
wenig Wurst und ein paar Tomaten. Spéter werden wir den
Grund dafir erfahren: Man hat seitens der simbabwischen Ver-
antwortlichen dem Early Learning Center kein Geld zum Einkauf
von Lebensmitteln gegeben; die Leiterin hat uns aus eigenen
Reserven versorgt, und die sind aufgebraucht. Man kann schon
einen heiligen Zorn bekommen, wenn man weiB, dass die finanzi-
ellen Mittel da sind, aber ,zuriickgehalten’ werden. Die Stimmung
sinkt auf einen weiteren Tiefpunkt, der ebenso wie alle vorange-
gangenen seinen Ursprung in der mangelnden Bereitschaft oder
Féhigkeit hoch dotierter Funktiondre hat und der absolut ver-
meidbar gewesen ist.” (Helmut Schéfer)

Als durchgéngiges Grundmuster der Begegnung entwickelte sich
die neugierige Erkundung mit dem Bewusstwerden der Unter-
schiede. Wir haben diese auch kritisch hinterfragt, dabei sowohl
einfihlsames Verstehen gezeigt als auch — wenn erforderlich —
kritische Distanzierung.

Es wurde viel diskutiert, Gber die Inhalte unserer gemeinsamen
Arbeit, liber die Organisation, tiber das Projekt selbst und wie es
dann in den nachfolgenden Jahren mit den Schiilern und Schiile-
rinnen weitergehen sollte. Wir wollten dem Projekt eine Perspek-
tive geben oder wie es in einem unserer Videofilme hieB:

~Erst wenn viele Menschen sich in derselben Rich-
tung auf den Weg machen, entsteht ein Pfad.”



13. ,Der Dienstagabend gehért uns!” -
30 Jahre Lehrersport

Einen noch &lteren Geburtstag als die Gesamtschule Immenhau-
sen kann in diesem Jahr eine , Seilschaft” feiern, die seit 1969 zu
einem festen und besténdigen Faktor im Immenhé&user Kollegium
geworden ist: der Lehrersport.

30 Jahre lang also hat sich diese Gruppierung bis auf den heuti-
gen Tag erhalten und bestens bewahrt, wenn sich auch deren
personelle Struktur gegentber der Anfangsphase mehrmals
geandert hat.

1969 spielten sportlich interessierte Lehrkréfte (Freund, Kraus-
grill, Honauer, Schirmer, Stiegel, Dorhs, Baas, Weinert und Stah-
lenberg) zunachst FuBball und Faustball, und zwar in der Halle in
Calden mangels einer raumlichen Maglichkeit vor Ort. Nach Fer-
tigstellung der hiesigen ,Kleinen Schulturnhalle” 1970 war alles
einfacher. In die Runde wurden Kolleginnen und Kollegen-Ehe-
frauen aufgenommen (neu an die Schule kamen Bérenfanger,
Israel und Deichmann), der Sportabend wurde in Volleyball und
anschlieBend FuBball gesplittet. Der Volleyball schlief aber recht
bald ein, denn die Damen wurden rar. Nun erst kam das FuBball-
spielen in Gang, und die Devise lautete: ,Der Dienstagabend
gehért uns!”

ob Hausmeister oder Schreibwarengeschift-Manager, alle traten
freudig zu und mit. Zwei besonders engagierte Akteure steuerten
zudem reichlich Nahkampferfahrung aus dem Handballsport bei.
Sie alle waren jedoch schlieBlich brauchbar, nachdem man ihnen
jeweils erklart hatte, wer mit ihnen zusammenspielte und wel-
ches das gegnerische Tor war. Damit das Spiel auf hohem Tempo-
niveau blieb, wurde mit ,Bande” gespielt. Das ersparte gleich-
zeitig das ewige Gezank um ,aus” oder ,nicht aus”.

Das Prinzip, dass FuBballspielen ein harter Mannersport sei, wur-
de konsequent beachtet. Wo gehobelt wird, da fallen halt auch
Spane, und so mussten dann hin und wieder mehr oder weniger
langwierige Blessuren zu Hause auskuriert werden. Der Schullei-
ter betrachtete diese Ausfalle mit bekanntem Chef-Stirnrunzeln
und hatte den Elternbeirat vollig auf seiner Seite. Es wurde sogar
ein Verbot dieser Art Korperertiichtigung in Erwagung gezogen.
Aber ansonsten waren die FuBballer — wie es die gangigen Ver-
tretungsplane zu ihren Gunsten auswiesen — kerngesund und
topfit.

Wie wertvoll diese solide Grundausbildung in der eigenen Halle
war, zeigte sich im Vergleich mit den Teams anderer Gesamtschu-
len, die &hnliche Qualitaten besaBen. Von 1975 bis 1987 wurden
rund 20 Hallenturniere bestritten, die Immenhauser errangen
dabei 2mal den ersten, 7mal den zweiten und 4mal den dritten

Stehend von links: Joachim Israel, Gerold Honauer, Werner Krausgrill, Helmut Freund, Hermann Békler, Diether Stahlenberg — kniend:
Peter Schipper, Henner Sattler, Rudi Perndl, Frank Grof3, Erich Deichmann.

Es stieBen neue Kollegen hinzu (facheriibergreifend), und es
begannen die ,wilden Siebziger”. Manche der Novizen hatten
zuvor noch keinen — oder kaum einen — direkten Kontakt mit
dem runden Leder gehabt. Man tauschte z. B. ganz einfach den
Tischtennisschlager oder den Wanderschuh gegen den FuBball-
schuh ein, brachte Bewegungsablaufe aus der Taubenzucht mit,

Platz. In guter Erinnerung sind die ziemlich hdufigen Freund-
schaftsspiele gegen Hohenkirchen (zusammengesetzt aus Leh-
rern und Externen) und die Altherren der TSV Immenhausen
geblieben. In den Siebzigern spielte man bei den Bundesjugend-
spielen auf dem Platz noch gegen eine Schiilerauswahl. Das wur-
de jedoch immer reizloser: Wahrend die Schiler sténdig gleich-
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Stehend von links: Joachim Israel, Werner Krausgrill, Diether Stahlenberg, Dieter Lehmann, Helmut Freund — kniend: Wolfgang Bach-

mann, Gerold Honauer, Erich Deichmann, Eckhard Eisentréger.

jung blieben, wurden ihre Lehrer unaufhaltsam é&lter und die
Spielergebnisse fiir sie immer negativer. Wer neu an die Immen-
hauser Schule kam und sich als FuBballfan erwies, konnte sich
besonders leicht durch die Dienstags-FuBballer in den hiesigen
Betrieb eingewdhnen. Vieles dariiber erfuhr er nach dem Sport,
wenn man bei einem (nur einem!) Kasten Bier im Nebenraum
noch zusammensaB und iiber so manches schulische und auBer-
schulische Problem diskutierte. Diese anschlieBende gesellige
Atmosphdre — oftmals noch -durch einen ImbiB seitens eines
Geburtstagskindes verfeinert — ist bis dato ein sehr wesentlicher
Bestandteil des Sportabends geblieben. Dazu zog man manch-
mal auch in die Kellerbar, in die gute Stube oder im Sommer auf
die Terrasse bei dem betreffenden Jubilar um. Und wieviele Refe-
rendare wurden auf diese Weise in Schule und Kollegium inte-
griert und erst recht Praktikanten aus Frankreich, England und
sogar Australien! Kegelabende und ,Gemiitliche” — mit und
ohne Ehefrauen — festigten ebenfalls den inneren Zusammen-
halt.

Inzwischen ist nach 30 Jahren festzustellen, daB aus den HeiB-
spornen, vor allem aus der Griinderphase, friedfertigere und
gelassenere Feierabendsportler geworden sind. Die Flammen des
leistungsorientierten Ehrgeizes werden mehr und mehr durch
glanzvolle Erinnerungen an vergangene Tage am Glimmen erhal-
ten. Die FiiBe und Reaktionen sind langsamer geworden, und
manch einer seufzt oder flucht nach einer miBlungenen Aktion:
,Vor Jahren ware mir das nicht passiert!” Da kann man nur
noch Heinz Erhardt zustimmen: ,Nicht immer war ich schon so
alt, das machten erst die Jahre.” Noch (fast) regelmaBig am Ball
sind zur Zeit: Freund, Honauer, Krausgrill, Stahlenberg, Israel,
Lehmann, Eisentrdager, Bachmann, Rust und mit Einschrankungen
Perndl und Deichmann. Das SchluBwort ist unbedingt Helmut
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Freund zu widmen. Er war tber all die Zeit hinweg unermiidli-
cher Organisator, Chronist mit exakter Buchfiihrung, Spielfiihrer
und Festredner des Teams bei jeglichen Anldssen. Im heutigen
FuBballjargon iibertragen hieBe es: Er war ,mental” immer voll
drauf und zeigte vorbildlich ,Charakter”. Rund 1000 Spiele
kamen fiir ihn — und noch einige andere — insgesamt zusammen.
Helmuts Initiative wird auch kiinftig dafiir garantieren: ,Der
Dienstagabend gehort uns!”

Uber diese vergangenen Jahre angestrengt nachgedacht und zu
Papier gebracht hat dies Erich Deichmann.

Yoy W,

AN

Das spielentscheidende Tor fiel in der 84. Minute durch einen
Kopfball vom LinksauBen Bachmann.
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Wie finden Sie einen Ausbildungsplatz? Wie sieht eine erfolgreiche Bewer-
bung aus?

Diese und andere Fragen rund um den Berufsstart beantworten wir Ihnen gerne.
Broschiiren, Starthilfen und Seminare helfen lhnen weiter.
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EINE KLASSE IDEE
FURS KLASSEN-BUDGET.

Hier ein Schulfest, dort ein Flohmarkt -
bei den verschiedensten Anlassen
kommt Geld in die Klassen-Kasse. Der

&
beste Platz firr dieses Budget: legen Sie 5 Stad’[spa rkasse

es sicher und jederzeit verfiigbar auf ein :
& Girokonto. Oder mit guter Verzinsung - G rebe_nstem
aufs Sparkassenbuch. Eine klasse Idee! e 11 KOMP"” Unternehmen der &Finanzgruppe




